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「福島県海外出願支援事業」の公募について 

（公財）福島県産業振興センターでは、福島県内の中小企業者等による産業財産権を活用した戦略的

な海外展開を促進するため、外国への特許等（特許、実用新案、意匠、商標（冒認対策商標含む））を

出願する際に要する費用の一部を補助します。 

※ 公募案内チラシはこちら

１．公募期間 
令和６年５月２０日（月）～６月２０日（木）（１７時必着） 

２．対象者及び補助内容 

（１）補助対象者

次の①～③をすべて満たす事業者であること。

① 福島県内に本社等を置く中小企業者等またはそれらの中小企業者等で構成されるグル－プ。

② 外国特許庁への出願業務を依頼する国内弁理士等（選任代理人）の協力が得られる中小企業者等。

なお、自ら同業務を現地代理人に直接依頼する場合、同等の書類を提出できる中小企業者等。

③ 本事業完了後５年間の状況調査（フォローアップ調査、ヒアリング等）に協力する中小企業者等。

※ 詳細は、センター実施要領第３条をご確認ください。

（２）補助対象となる出願

既に日本国特許庁に出願済みであって、次の①～④のいずれかの方法により、補助対象期間内に

外国特許庁へ同一内容の出願を行う予定の案件。 

① パリ条約等に基づき、優先権を主張して外国特許庁への出願を行う。

ただし、商標登録出願の場合、必ずしも優先権の主張を要しない。

② 特許協力条約に基づき、外国特許庁への出願を行う。

・ ＰＣＴ国際出願における国内移行手続き。

・ ダイレクトＰＣＴ出願の場合、日本国を指定締約国に含む国内移行手続き。

③ ハーグ協定に基づき、外国特許庁への出願を行う。

この場合、ハーグ協定に基づく国際出願時に日本国を指定締約国とするものを含む。

④ マドリッド協定議定書に基づき、外国特許庁への出願を行う。

（３）補助対象経費

補助対象経費 内容 

 外国特許庁への出願手数料 外国特許庁への出願に要する経費 

 現地代理人費用 外国特許庁に出願するための現地代理人に要する経費 

 国内代理人費用 外国特許庁に出願するための国内代理人に要する経費 

 翻訳費用 外国特許庁に出願するための翻訳に要する経費 

※ 中小企業等に対する出願費用などの減免制度がある場合は、可能な限り活用をご検討ください。

例えば米国で特許出願する場合、中小企業は５０％、小規模企業は７５％程度の庁費用の軽減

を受けられる場合があります。

※ ＰＣＴの国際段階の手数料等、国内外代理人の仲介手数料は対象外。

※ 交付決定前に着手（例えば、翻訳を依頼）した場合は、すべて対象外。

（４）補助率

補助対象経費の２分の１以内（千円未満切り捨て）

https://fukushima-techno.com/f/R60520_kaigai_c.pdf
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（５）補助上限額

① １事業者あたりの上限額は ３００万円（複数案件申請可能）

② １出願あたりの補助上限額は以下のとおり

・ 特許 １５０万円 

・ 実用新案・意匠・商標 ６０万円 

・ 冒認対策商標 ３０万円 

（６）補助対象期間

交付決定日から令和７年２月２８日（金）まで

３．応募書類 

（１）必須のもの

ア 特許、実用新案、意匠または商標

次の①～④までの書類をご提出ください。

① 交付申請書（様式第１－１） ※ 記入例はこちら 

② 協力承諾書（様式第１－１の別紙）

③ 役員等名簿（様式第１－１の別添）

④ 添付書類（様式第１－１の添付書類）

イ 冒認対策商標

次の①～④までの書類をご提出ください。

① 交付申請書（様式第１－２） ※ 記入例はこちら

② 協力承諾書（様式第１－２の別紙）

③ 役員等名簿（様式第１－２の別添）

④ 添付書類一覧（様式第１－２の添付書類）

（２）該当する場合のみ

ア 賃上げ実施企業に対する加点措置を受ける場合

次の①～③のうち、該当する書類をご提出ください。

① 賃金引上げ計画の誓約書及び従業員への賃金引上げ計画の表明書

※ 別紙１の１、２、３又は４のいずれか１つ

・ 契約書、表明書（別紙１の１）＜給与総額＞【常時雇用従業員あり】

・ 契約書、表明書（別紙１の２）＜平均受給額＞【常時雇用従業員あり】

・ 契約書、表明書（別紙１の３）＜給与総額＞【常時雇用従業員なし】

・ 契約書、表明書（別紙１の４）＜平均受給額＞【常時雇用従業員なし】

② 法人事業概況説明書

※ 別紙１の１または別紙１の３を提出する場合

・ 法人事業概況説明書

③ 給与所得の源泉徴収票等の法定調書合計表

※ 別紙１の２または別紙１の４を提出する場合

・ 給与所得の源泉徴収票等の法定調書合計表

イ ワーク･ライフ･バランス推進企業に対する加点措置を受ける場合

次の①～④のうち、該当するものの認定証等の写しをご提出ください。

① 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（女性活躍推進法）に基づく認定（えるぼ

し認定企業）

② 女性活躍推進法に基づく行動計画を策定し、専用サイト(女性の活躍推進企業データベース）

で公表している企業（計画期間が満了していない行動計画を策定している場合のみ）※ 常

用雇用する労働者の数が 100 人以下の事業主に限る。

③ 次世代育成支援対策推進法（次世代法）に基づく認定（くるみん認定企業・プラチナ認定企業） 

④ 青少年の雇用の促進に関する法律（若者雇用促進法）に基づく認定（ユースエール認定）

https://fukushima-techno.com/f/form1-1_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/form1-1besshi_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/form1-1betten_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/form1-1attachment_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/form1-2_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/form1-2besshi_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/form1-2betten_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/form1-2attachment_R6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/besshi1-1.docx
https://fukushima-techno.com/f/besshi1-2.docx
https://fukushima-techno.com/f/besshi1-3.docx
https://fukushima-techno.com/f/besshi1-4.docx
https://fukushima-techno.com/f/setsumeisyo.pdf
https://fukushima-techno.com/f/goukeihyou.pdf
https://fukushima-techno.com/f/kisairei_R6f.pdf
https://fukushima-techno.com/f/kisairei_R6f_syou.pdf
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ウ 基礎となる日本の特許出願が令和６年５月１日以降である場合 

    次の書類をご提出ください。 

・ 特許出願非公開制度に関する自己確認書 

   ※ 本様式は、申請に係る特許出願の明細書等に、経済安全保障推進法（令和４年法律第４３号）

に定める「特定技術分野」に属する発明が記載されていないこと等を、申請者自身で確認し

たことを宣誓するものです。日本でした発明について、基礎となる特許出願（ダイレクト PCT

を含む）を令和６年５月１日以降に行うものについてご提出ください。対象となる出願につ

いて本様式による確認がなされていない場合、当該出願についての申請を受理することはで

きません。 

（３）応募方法 

   上記応募書類の電子データを以下のメールアドレスまでご提出ください。 

公益財団法人福島県産業振興センター 

技術支援部（テクノ・コム）技術振興課 

E-mail： f-tech2@f-open.or.jp 

４．審査 

（１）審査方法 

選定委員会において、応募書類及びプレゼンテーションをもとに審査します。 

  ※ 応募者にはプレゼンテーション用の資料を作成して提出いただきます。詳細は応募者に個別に

ご連絡します。 

（２）審査基準 

ア 先行技術調査等の結果からみて外国での権利取得の可能性が明らかに否定されないと判断さ

れる出願であること。 

イ 次のいずれかに該当すること。 

・ 補助を希望する出願に関し、外国で権利が成立した場合等に、当該権利を活用した事業展開

を計画していること 

・ 補助を希望する商標登録出願に関し、外国における冒認出願対策の意思を有していること 

ウ 産業財産権に係る外国出願に必要な資金能力及び資金計画を有していること。 

エ その他補助事業者が委員会の承認をもって別に定める審査基準 

（３）加点措置 

ア 賃上げ実施企業に対する加点措置 

賃上げを実施する企業に対して、審査上の加点措置を実施します。  

・ 申請後の１事業年度又は１年（暦年）の期間において、給与総額又は一人あたりの平均受給

額が、１．５％以上増加したかにより賃上げの判断をします。 

・ 企業が加点措置を希望する場合は、「申請時提出書類」に加えて、別紙１の「賃金引上げ計

画の誓約書及び従業員への賃金引上げ計画の表明書」提出により受領とします。 

・ 採択された場合、上記の賃上げ期間終了後に、賃上げ実績の確認のための書類「法人事 業

概況説明書（写し）」又は「給与所得の源泉徴収票等の法定調書合計表（写し）」の提出が必

要です。 

・ なお、前述の書類による証明が難しい場合は、別の書面や税理士又は会計士等の第三者 に

より同等の賃上げ実績を確認できる書類に代えた提出も可能。 

・ 賃上げが１．５パーセントに満たない場合は、「理由書」の提出が必要です。 

・ なお、賃上げ実績の確認の結果、表明した賃上げが実行されていない場合等は、実施要 領

の規定に基づき、補助金の交付決定取消し及び補助金返還となる可能性があります。詳細は

別紙１の誓約書・表明書の「留意事項」を確認ください。 

イ ワーク・ライフ・バランス推進企業に対する加点措置 

mailto:f-tech2@f-open.or.jp
https://fukushima-techno.com/f/jikokakuninnsyo.docx
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従業員の両立支援のためにワーク・ライフ・バランスの取組を進める企業等に対して、審査上

の加点措置を実施します。上記３（２）イ①～④のいずれか該当する場合。 

（参考ウェブサイト） 

・ えるぼし認定 

https://jsite.mhlw.go.jp/kagawa-roudoukyoku/content/contents/000952514.pdf 

・ くるみんマーク・プラチナくるみんマーク・トライくるみんマーク

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/kurumin/

index.html 

・ ユースエール認定制度 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000100266.html 

ウ 地域未来牽引企業（うちグローバル型に類型される企業）に対する加点措置 

 本事業では、地域未来牽引企業（うちグローバル型に類型される企業）に選定された企業に対

して、審査上の加点措置を実施します。 

※ 地域未来牽引企業とは、地域未来投資促進法を活用し、全国で幅広く地域経済牽引事業が実

施されるよう、ビッグデータや自治体等の推薦を踏まえ、地域経済牽引事業の担い手候補と

なる地域の中核企業候補（地域未来牽引企業）として選定された企業です。地域未来牽引企

業の４つの類型（グローバル型、サプライチェーン型、地域資源型、生活・コミュニティ支

援型）のうち、「グローバル型」への加点措置を行います。 

（４）採択者の公表 

採択者については、中小企業者等の名称、所在地、出願種別が公表されます。 

５．スケジュール 

令和６年６月２０日（木） 公募締切（１７時） 

令和６年８月上旬（予定） 選定委員会 

令和６年８月上旬予定 交付決定 

交付決定日～令和７年２月２８日（金） 補助対象期間 

令和７年２月２８日（金） 出願及び経費支払完了期限 

令和７年３月１０日（月） 実績報告書及び証憑書類の提出期限 

令和７年３月下旬 補助金額の確定及び振込 

６．よくある質問 

申請者向け Q＆A集 

７．お申込み・お問合せ先 

公益財団法人福島県産業振興センター 技術支援部（テクノ・コム）技術振興課 

〒９６３－０２１５ 郡山市待池台１－１２（福島県ハイテクプラザ内） 

電話  ：０２４－９５９－１９５１   E-mail ： f-tech2@f-open.or.jp 

 

【参考】 ・ 福島県産業振興センター実施要領 

福島県中小企業等海外展開支援事業費補助金（海外出願支援事業） 

・ 経済産業省交付要綱、実施要領 

中小企業等海外展開支援事業費補助金（海外出願支援事業）交付要領 

中小企業等海外展開支援事業費補助金（海外出願支援事業）実施要領 

 

※ jGrants（経済産業省が運営する補助金の電子申請システム）においても本補助金の掲載をしてお

ります。（URL：https://www.jgrants-portal.go.jp/） 

https://jsite.mhlw.go.jp/kagawa-roudoukyoku/content/contents/000952514.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/kurumin/index.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/kurumin/index.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000100266.html
mailto:f-tech2@f-open.or.jp
https://www.jgrants-portal.go.jp/
https://fukushima-techno.com/f/faqR6f.docx
https://fukushima-techno.com/f/jisshiyouryou_R6f.pdf
https://fukushima-techno.com/f/koufuyoukou_R6k.pdf
https://fukushima-techno.com/f/jisshiyouryou_R6k.pdf



